
 
 
 
Wertschätzung und Individualität – bei CareFlex steht der Mensch im Mittelpunkt. Wir sind ein 
erfolgreiches Unternehmen im Verbund der Ev. Stiftung Alsterdorf und Spezialist für die Über-
lassung und Vermittlung qualifizierter Assistenz- und Fachkräfte im sozialen Bereich. 
 
Für unsere Niederlassung in Hamburg suchen wir ab 01. September oder später für  
3-6 Monate einen 
 
» Studenten (m/w) für ein Praktikum oder Praxissemester im Bereich 

Personalmarketing & Social Media Recruiting 
 
Sie erhalten einen vielfältigen und tiefen Einblick in die Zukunftsbranche der Pflege- und  
Sozialwirtschaft und sammeln wertvolle Erfahrungen in der Konzeption und Betreuung von 
Social Media Aktivitäten. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
» Mitarbeit bei der Umsetzung und Weiterentwicklung unseres Employer Brandings 
» Unterstützung bei der Konzeption und Implementierung unserer Social Media Strategie auf den 

verschiedenen Kommunikationsplattformen 
» Mithilfe bei der Erstellung und Durchführung von Personalmarketingmaßnahmen 
» Marktforschung und Wettbewerbsanalyse zum Thema Arbeitgeberattraktivität 
» Betreuung und Weiterentwicklung unserer Webseite www.careflex.de  
 
Während eines Praxissemesters bieten wir Ihnen selbstverständlich die Möglichkeit, ein  
konkretes Projekt im Rahmen einer Studienarbeit oder einer Bachelor-, Master- oder Diplom-
arbeit zu bearbeiten. Sprechen Sie uns an, wir sind bei der Themenstellung gern behilflich! 
 
Was wir von Ihnen erwarten 
Sie sind Student/in oder Absolvent/in der Wirtschaftswissenschaften, Kommunikationswissen-
schaft, Psychologie, Sozial- oder Geisteswissenschaften, idealerweise mit einem Schwerpunkt im 
Bereich Personal, Marketing oder PR. Sie besitzen gute Kenntnisse und eine hohe Affinität zu 
Social-Media-Kanälen sowie eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit. Einsatzbereitschaft, 
Teamfähigkeit und Flexibilität sind für Sie selbstverständlich. 
 
Was wir Ihnen bieten 
Einen äußerst interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem netten Team mit 
vielfältigen, eigenverantwortlichen Aufgaben. Sie erhalten eine intensive Betreuung und einen 
modernen Arbeitsplatz. Zudem bieten wir Ihnen eine Praktikumsvergütung, betriebliches  
Gesundheitstraining sowie eine kostengünstige Profi-Card des HVV. 
 
Mehr über die Ziele von CareFlex erfahren Sie auch in unserem Leitbild: www.careflex.de/das-
leitbild.html  
 
Sie haben vorab noch Fragen? 
Rufen Sie uns gern unverbindlich an: 040. 5077 7000 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
CareFlex Personaldienstleistungen GmbH 
Anne Engelshowe \ Paul-Stritter-Weg 7 \ 22297 Hamburg 
Per E-Mail an: bewerbung-hamburg@careflex.de; Online-Bewerbungen unter www.careflex.de 


